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Os Benefícios das Soluções 

Uma grande parte do trabalho de todo gestor de negócios é a tomada de decisões. Se 
você puder melhorar a qualidade e a agilidade deste processo, melhorará a eficiência 
geral dos seus resultados. As soluções de Gestão por Indicadores da uCube ajudam sua 
organização a tomar melhores decisões, proporcionando a redução de riscos e a 
exploração de novos negócios e receitas.  

Nossas soluções permitem que os gestores de negócios analisem e entendam melhor 
os planos e resultados da sua organização. Fornece percepções do que está dando 
certo ao mesmo tempo em que identifica áreas com tendências negativas a tempo de 
ações corretivas serem realizadas. Podem ser utilizadas para reconhecer objetivos não 
alcançados e novas oportunidades, bem como alertar sua organização sobre potenciais 
problemas quando há condições excepcionais – como por exemplo a diminuição do 
desempenho de vendas ou margem de contribuição fora da meta. 

Nossa Abordagem Consultiva 

Através do gerenciamento pró-ativo dos negócios, a uCube traz soluções preparadas 
para suportar a tomada de decisão com base em indicadores de desempenho, 
integrando dados-chave para o dia-a-dia das corporações, com a produção de 
resumos, relatórios e análises, que são disponibilizados em tempo real por intermédio 
de Painéis de Controle com o conceito de Gestão por Indicadores (GPI).  

A uCube oferece ao mercado, uma abordagem consultiva inovadora, garantindo o 
acesso à informações críticas e estratégicas, dando uma visão clara dos resultados 
corporativos e permitindo ações baseadas em tendências, alertas e detecção de 
exceções. 

“As soluções da uCube 
ajudam as organizações a 
alinharem objetivos 
estratégicos para a tomada 
de decisão com o 
monitoramento pró-ativo, 
analisando tendências e 
desempenho, tornando-as 
mais competitivas” 

Ciclo Pró-Ativo para a Gestão 
de Desempenho através de 
Indicadores 

 

 

 

 

 

 Defina a estratégia de negócio, 
o plano de execução e as 
táticas. 

 Articule e comunique sua 
estratégia de maneira clara e 
objetiva. 

 Monitore e identifique 
indicadores corporativos e 
individuais alinhados aos 
objetivos estratégicos. 

 Avalie o progresso em tempo 
real  através de indicadores de 
desempenho para identificar 
possíveis falhas e tendências 
negativas. 

 Analise as oportunidades  
detectadas e conduza  
seus negócios com maior 
efetividade e flexibilidade. 

 Tome decisões e ações em um 
ambiente corporativo de 
colaboração com maior 
velocidade e  
segurança. 
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